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СКЛАД СТУДЕНТІВ 
 
Станом на 28.02.2023 р. на факультеті навчаються 259 здобувачів першого та 

другого освітніх рівнів, з них на:  
ОС бакалавр  

 209 здобувачів (з них 8 у академвідпустці; 111 - бюджет та 98 - контракт); 
ОС магістр  

 50 здобувачів (з них 3 у академвідпустці; 41 – бюджет та 9 – контракт (2 
іноземці ОНП та 3 здобувача заочної форми навчання ОП «Прикладна 
соціологія»)).  

Факультет є одним з найменших в Університеті за кількістю студентів (меншим є 
тільки Інститут управління державної охорони). 

У 2022 р. факультет випустив 27 бакалаврів та 22 магістри.  
У межах подвійного дипломування ОНП «Гендерні студії» (гарант доц. Бабенко 

С.) наша студентка Сазонова В. отримала диплом Лундського університету. 
ІІ семестр 2021-2022 року 
Академічна мобільність:  
37 студентів (28 – бакалаврів (5 осіб - 2 курс, 23 особи - 3 курс), 9 – магістрів І 

року навчання). 
 
І семестр 2022-2023 року  
Академічна мобільність:  
32 студенти (23 – бакалавра (3 осіб - 3 курс, 20 осіб - 4 курс), 9 – магістрів ІІ року 

навчання). П’ять із шести магістрів ІІ року навчання ОП «Гендерні студії» 
продовжують навчання в Лундському університеті за програмою подвійного 
дипломування  (у ІІ семестрі також). 

 
ІІ семестр 2022-2023 року 
Академічна мобільність:   



32 студенти (24 – бакалаврів (6 осіб - 3 курс, 18 осіб - 4 курс), 10 – магістрів (1 
особа – І року навчання та 9 осіб - ІІ року навчання)). Документи в процесі 
оформлення. 

У звіті ректора зазначено, що найбільші втрати за кількістю студентів 
першого та другого освітніх рівнів по Університету зазнав факультет соціології  - 
5,9 % (станом на 1.12.2022 р. – 262 здобувачі,  а станом на 1.12.2021 р. - 283 
здобувачів). 

 
НАБІР ЗДОБУВАЧІВ У 2022 РОЦІ 

 
На факультеті відкрито 3 ОП ОС бакалавр та 5 ОП ОС магістр. У 2022 році набір 

на бюджетні місця державного замовлення був оголошений лише на 2 освітні 
програми ОС бакалавр – «Соціологію» та «Соціальні технології» та на 1 освітню 
програму ОС магістр - «Соціологію» денної форми навчання та 1 ОПП «Прикладна 
соціологія» заочної форми навчання. 

 
Кількість заяв на вступ зменшилася (порівняння з 2021 р.) як на ОС бакалавр з 

476 до 277, так і  на ОС магістр зі  145 до 64. 
 

 
Зменшення кількості поданих заяв на вступ позначилось за всіма ОП університету, як 
бакалаврського, так і магістерського рівня. Зокрема, згідно підсумкам вступної 
кампанії 2022 року та звіту ректора, у розрізі ступенів і рівнів в цілому по 
університету було подано: 
 

 за ОС бакалавра – 27750 заяв (2021 – 53676, 2020 – 41272); 
 за ОС магістра – 10137 заяв (2021 – 12124, 2020 – 10449). 

 
Конкурс на місця державного замовлення у 2022 р. на факультеті соціології склав: 

 на ОС бакалавр – 2,7 (у 2021 р. – 2,77) 
 на ОС магістр – 3,8 (у 2021 р. – 1,16) 

 
Що є нижче, ніж середній конкурс по університету у 2022 році для ОС бакалавр – 

3,28, але вище за середній конкурс по університету для  ОС магістр – 1,6.  
 

Рік  
ОС  

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
 

бакалавр 937 609 345 360 572 476 277 
магістр 147 153 150 104 130 145 64 



Цього року середній прохідний бал на навчання за освітнім ступенем бакалавра 
по університету в цілому становив 170,28 бали (2021 – 183,14, 2020 – 171,6). При 
цьому 21 освітня програма мала прохідний бал понад 190. Серед них і ОП 
спеціальності 054 Соціологія ОС бакалавр, прохідний бал на які в 2022 році становив 
190,8. 

 
Всього у 2022 році було зараховано за ОС бакалавр 27 здобувачів (10 - бюджет, 

17 - контракт), а за ОС магістр – 23 здобувача (17 - бюджет, 6 - контракт).  
 
Назва програми Зараховані на навчання  2022р. 

за державним 
замовленням 

на умовах 
контракту 

всього 

ОС Бакалавр 
Соціологія 8 11 19 
Соціальні технології 2 6 8 
Соціологічне забезпечення 
управлінських процесів 

- - - 

всього 10 17 27 
ОС  Магістр  

Соціологія 17 2 19 
Соціальні технології - - - 
Гендерні студії - - - 
Прикладна соціологія  (з.ф.) - 3 3 
Sociology  - 1 1   

всього 17 6 23 
 

Отже, у 2022 при ліцензійному обсязі на бакалаврат – 100, факультет виконав 
його на 27%.  

  
 

Рік Ліцензійний 
обсяг 

Набір 
(осіб до наказу) 

Частка використаного 
ліцензійного обсягу  

(у %) 
2010 75 68 91 
2011 75 45 60 
2012 125 76 61 
2013 125 90 72 
2014 125 76 61 



2015 125 65 52 
2016 125 73 58 
2017 125 74 59 
2018 110 36 33 
2019 125 50 40 
2020 100 95 95 
2021 100 53 53 
2022 100 27 27 
 

Порівнявши результати набору на факультет та ліцензійний обсяг з 2010, зокрема, 
на освітній ступінь бакалавр, можна побачити, що показник 2022 є найнижчим за 
останнє десятиріччя існування факультету. 

 
Результатом вступної кампанії 2022 р. є також зменшення кількості 

студентів-контрактників. Проте така тенденція спостерігається загалом по країні. За 
результатами порівняльного аналізу набору на бакалаврат у трьох провідних 
університетах України по підготовці соціологів, констатуємо, що це загальний 
результат для спеціальності соціологія як для КНУ, так і для НаУКМА та ХНУ.  
 
 

Рік КНУ НаУКМА ХНУ 
Бюджет Контракт Бюджет Контракт Бюджет Контракт 

2017 61 13 24 38 30 38 
2018 25 12 41 9 45 27 
2019 37 13 38 29 42 29 
2020 43 52 38 37 32 57 
2021 14  39  25  31  33  61 
2022 10 17 17 23 33 13 

 
 
 
 

ЯКІСТЬ ОСВІТИ 
 

За результатами ІІ семестру 2021-2022 н.р. по факультету  99,2% - абсолютна 
успішність та  51,2% - якісна успішність (денна форма навчання). 

 



Курс абсолютна 
успішність  

якісна 
успішність 

ОС бакалавр 
1 курс  106,00% 60,00% 
2 курс  97,50% 31,30% 
3 курс  98,00% 35,30% 
4 курс  100,00% 68,00% 
Всього бакалаври 100,00% 43,70% 

ОС магістр 
1 рік 89,30% 67,90% 
2 рік  104,50% 100,00% 
Всього магістри 96,00% 82,00% 
Всього факультет 99,20% 51,20% 

 
За результатами ІІ семестру 2021-2022 н.р. по факультету  87,5% - абсолютна 

успішність та  62,5% - якісна успішність (заочна форма навчання). 
 

Курс абсолютна 
успішність  

якісна 
успішність 

ОС магістр 
1 рік  87,50% 62,50% 
Всього магістри 87,50% 62,50% 

 
 
 
За результатами І семестру  2022-2023 н.р. по факультету  94,8 % - абсолютна 

успішність та  51,0 % - якісна успішність (денна форма навчання). 
 

Курс абсолютна 
успішність  

якісна 
успішність 

ОС бакалавр 
1 курс бак. 100,00% 55,60% 
2 курс бак. 92,00% 52,00% 



3 курс бак. 96,10% 43,40% 
4 курс бак. 98,10% 45,30% 
Всього бакалаври 96,10% 47,60% 

ОС магістр 
1 рік магістри 86,40% 68,20% 
2 рік магістри 91,30% 65,20% 
Всього магістри 88,90% 66,70% 
Всього факультет 94,80% 51,00% 

 
За результатами І семестру 2022-2023 н.р. низькі показники якісної успішності 

демонструють здобувачі 3 курсу ОС бакалавр - 43,4% та 4 курсу ОС бакалавр - 45,30%. 

За результатами І семестру  2022-2023 н.р.  100% - абсолютна успішність та  76,9 
% - якісна успішність (заочна форма навчання). 

 
Курс абсолютна 

успішність  
якісна 

успішність 

ОС магістр  

1 курс  100,00% 66,70% 
2 курс  100,00% 80,00% 
Всього магістри 100,00% 76,90% 

 
Найнижчі результати якісної успішності у розрізі курсів на ОП у здобувачів: 
 3 курсу ОС бакалавр ОП «Соціологічне забезпечення управлінських процесів» - 

16,7 % (на ІІ курсі – 41,7%); 
 4 курсу ОП «Соціологія» ОС бакалавр, та І року навчання ОС магістр ОНП 

«Sociology»  - 33,3 %; 
 1 курсу ОП «Соціальні технології» ОС бакалавр - 37,3%. 

 

Найвищі показники якісної успішності у розрізі курсів на ОП продемонстрували 
здобувачі: 

 ОНП «Гендерні студії» ОС магістр, ІІ рік навчання - 83,3%;  
 ОП «Прикладна соціологія» ОС магістр, ІІ рік навчання - 80,0%;   
 ОНП «Соціологія» ОС магістр, І рік навчання -73,7%. 

 
У цілому за ОП найвищі показники якісної успішності на: 



 ОНП «Гендерні студії» ОС магістр - 83,3%;  
 ОП «Прикладна соціологія» ОС магістр - 73,7%;   
 ОНП «Соціальні технології» ОС магістр 71,40%. 

 
Найнижчі показники якісної успішності у цілому за ОП на: 
 ОНП  «Sociology»  ОС магістр - 25,0%; 
 ОП «Соціологічне забезпечення управлінських процесів» ОС бакалавр  - 

26,70%; 
 ОП «Соціологія» ОС бакалавр – 47,0%. 

 

На ці показники потрібно звернути особливу увагу.  
У звіті ректора за 2022 р. факультет був зазначений серед структурних 

підрозділів, що мали «найвищі показники щодо отримання студентами незадовільних 
оцінок зафіксовано в ННІ "Інститут геології" – 7,5 % (2020/21 н. р. – 9,3 %), на 
факультеті радіофізики, електроніки та комп'ютерних систем – 6,4 % (2020/21 н. р. – 
16,4 %) та факультеті соціології – 6,0 % (2020/21 н. р. – 0,3 %)». 
 
ВІДРАХУВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ 

 
Факультет соціології перебуває серед структурних підрозділів, які за 2008–2022 

рр. зазнали найбільших втрат (понад 15 %) контингенту студентів. 
 

Відрахування з 01.01.2022 р. по 27.02.3023 р. 
 

 

 всього бюджет контракт з них за 
власним 

бажанням 

ОП  

(осіб) 

 

ОС 
бакалавр 

14 7 7 5 «Соціологія»  

 
9 

«Соціальні 
технології» 

4 

«СЗУП»  
 

1 

  

ОС 
магістр  

12 5 7 2 «Соціологія» 

 

3 

«Sociology» 

 

5 

«Гендерні 
студії» 

3 

«Прикладна 
соціологія» 

1 
 

PhD 1 1  1 «Соціологія» 

1 

    

Всього 27         
З них відрахування з 01.09.2022 р. по 27.02.3023 р.  

ОС 
бакалавр 

7 5 2 1 «Соціологія»  

 
5 

«Соціальні 
технології» 

2 

   

ОС 
магістр  

4 0 4 1 «Соціологія» 

1 
«Sociology» 

3 
   



Всього 11 5 6 2      
 
Всього з 01.01.2022 р. по 27.02.3023 р. відраховано 27 здобувачів освіти, з них: 
 
 14 здобувачів освіти ОС «бакалавр» з них: 
 7 навчались за державним замовленням, 7 за кошти за кошти фізичних 

та/або юридичних осіб; 
 9 навчались за ОП «Соціологія», 4 за ОП «Соціальні технології», 1 за ОП 

«СЗУП»; 
 5 відраховані за власним бажанням. 

 
 12 здобувачів освіти ОС «магістр», з них: 
 5 навчались за державним замовленням, 7 за кошти за кошти фізичних 

та/або юридичних осіб; 
 3 навчались за ОП «Соціологія», 5 за ОП «Sociology», 3 за ОП «Гендерні 

студії», 1 за ОП «Прикладна соціологія»; 
 2 відраховані за власним бажанням. 

 
 Відрахований один здобувач PhD. 

 
Відрахування з 01.09.2022 р. по 27.02.3023 р. 
Всього відраховано 11 здобувачів освіти, з них: 
 
 7 здобувачів освіти ОС «бакалавр», з них: 
 5 навчались за державним замовленням, 2 за кошти за кошти фізичних 

та/або юридичних осіб; 
 5 навчались за ОП «Соціологія», 2 за ОП «Соціальні технології»; 
 1 відрахований за власним бажанням. 

 
 4 здобувачів освіти  ОС «магістр», з них: 
 4 за кошти за кошти фізичних та/або юридичних осіб, 
 1 навчався за ОП «Соціологія», 3 за ОП «Sociology» 
 1 відрахований за власним бажанням 

 

РЕЗУЛЬТАТИ ПІДСУМКОВОЇ АТЕСТАЦІЇ 2022 РОКУ 
 



за ОС бакалавр 
 
 ОП «Соціологія» - отримали диплом – 16 здобувачів, з них з відзнакою – 4 

(25%); 
 ОП «Соціальні технології» - отримали диплом – 11 здобувачів, з них з відзнакою 

– 3 (27%); 
за ОС магістр 
 
 ОНП «Соціологія» - отримали диплом – 9 здобувачів, з них з відзнакою – 3  

(33%); 
 ОНП «Соціальні технології» - отримали диплом –10 здобувачів, з них з 

відзнакою – 1 (10%); 
 ОНП «Гендерні студії» - отримали диплом – 3 здобувачі, з них з відзнакою – 0 

(0%); 
Всього по факультету отримали диплом – 49 здобувачі, з них з відзнакою – 
11(22,4%). 

2 здобувачі (випускники минулих років) отримали диплом після проходження 
повторної атестації. 

 
РЕЗУЛЬТАТИ ПІДСУМКОВОЇ АТЕСТАЦІЇ 2023 РОКУ 

 
У 2023 р. факультет випустив 10 магістрів заочної форми навчання ОП 

«Прикладна соціологія». 30% випускників захистили кваліфікаційну роботу на 
«відмінно» та 70 % - на «добре». Дипломів з відзнакою не отримали, хоча за 
результатами навчання були підстави – не вистачило наукової складової.  

 
З 27 здобувачів, які завершили навчання на факультеті за ОС бакалавр, 

продовжили навчання  на факультеті 17 осіб – 63%  
 

 

Отримали 
 диплом бакалавра  за спеціальністю  

054  соціологія  у 2022 році 

З них: 

Продовжили  навчання  на факультеті   
у 2022-2023 н.р. 

Всього 

Кількість (осіб) 

Всього 

за ОС магістр 

денна  
форма навчання 

заочна  
форма навчання 

за державним 
замовленням 

на контрактній 
основі за 

державним 
замовленням 

на 
контрактній 

основі 

на  
контрактній  

основі 



27 22 5 17 13 1 3 

У 2022 р. здійснена перевірка усіх кваліфікаційних робіт ОС магістр та ОС 
бакалавр на наявність  текстових збігів. 

 
 
Проходження практики  

Значна увага приділяється практичній підготовці в межах всіх ОП. 
Проведено наскрізний аналіз практик студентів, запропоновано та впроваджено 

адаптаційні підходи до реалізації практик в умовах дистанційного режиму навчання. 
Враховані зауваження до змісту та організації практик на факультеті. 

Оновлено договори з базами практик, враховуючи пропозиції як факультету, так і 
баз практик. 

Факультет має 27 чинних договорів з базами практик. У звіті ректора факультет 
відзначили як такий, що має високу частку довгострокових договорів – 45,3 % 
(Інститут соціології НАН України, Київський інститут гендерних досліджень, 
Український інститут соціальних досліджень ім. О. Яременка). Важливо продовжувати 
співпрацю з роботодавцями в межах організації виробничих та науково-дослідної 
практик. 

Досвід організації практик у 2021-2022 н.р. довів, що перенесення практик 3-го і 
4-го курсів студентів ОС бакалавр з початку V та VII семестру на його кінець 
позитивно вплинуло на якість організації регулярного університетського дослідження 
УніДос. Тому у 2022-2023 н.р. були внесені зміни в графік проведення практик у 
зв’язку із специфікою організації проведення дослідження УніДос в межах практики 3-
го і 4-го курсів бакалаврату. 

Більш гнучко відбувається організація виробничої практики студентів, які 
працюють у соціологічних та маркетингових компаніях, перебувають в академічній 
мобільності, навчаються за заочною формою. 
 
Навчально-методичне забезпечення  

У зв’язку з підготовкою до проходження акредитації була оновлена інформація 
про ОП на сайті та розміщені оновлені робочі програми навчальних дисциплін ОС 
бакалавр ОП «Соціологія» та «Соціальні технології» за новими та старими редакціями 
(2018 та 2020 рр.)  

У зв’язку з підготовкою до проходження акредитації підготовлені робочі 
програми навчальних дисциплін ОС магістр ОП «Прикладна соціологія».  

Оновлені у частині літератури усі робочі навчальні програми ОС бакалавр: ОП 
«Соціологія», «Соціальні технології», «Соціологічне забезпечення» управлінських 
процесів» та ОС магістр «Соціологія», «Соціальні технології», «Гендерні студії». 

Підготовлене «Положення про проведення практики здобувачів освіти 
факультету соціології Київського національного університету імені Тараса 
Шевченка». 

Рекомендовані до розміщення на сайті та/або друку: 



1. Навчально-методичний комплекс «Соціологія гендеру» (авторка Світлана 
БАБЕНКО) – 1,4 д.а. 

2. Методичні рекомендації до виконання практичних завдань із дисципліни «Методи 
аналізу кількісних даних» (автор Олексій СЕРЕДА)  – 2,54 д.а. 

3. Методичні рекомендації до самостійної роботи із дисципліни «Соціальна 
структура суспільства» (автор Володимир ШЕЛУХІН) – 0,9 д.а. 

4. Навчально-методичний комплекс «Гендерні дослідження в економічній 
сфері» (авторка Тетяна ЧЕРВІНСЬКА) – 4,5 д.а. 

5. Навчально-методичний комплекс з дисципліни «Соціологія повсякдення та 
стилів життя» (авторка Анна ТАЩЕНКО) – 2,6 д.а. 

6. Навчальний посібник з дисципліни «Актуальні дослідження сучасних міських 
процесів» (авторка Євгенія МОРОЗ) – 4,94 д.а. 

 
У звіті ректора відзначено інтенсивність навчально-методичної роботи за 

кількістю видань і/або друкованих аркушів, які припадають на одного науково-
педагогічного працівника на факультеті соціології - 4,26 д. а. (підручників і посібників 
на одного штатного науково-педагогічного працівника). «…за цим показником 
факультет соціології уже два роки поспіль є кращим» (минулого року – 10,78 д. а.). 
 

Таблиця. Забезпечення навчального процесу навчально-методичними 
матеріалами, 2021-2022 н. р. 

 Підручники Навчальні 
посібники 

Інші навч. метод. 
матеріали 
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Факультет 
соціології 

4  76,0 3  26,1 5  11,7   228  

по 
університету 

44 796,6 224 2034,7 757 1132,3 20 125 3687 299 

 
 
 

СКЛАД НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 
У нас 23,45  ставки – 30 штатних викладачів, які забезпечують викладання та 2 

НПП  перебувають на стажуванні за кордоном та 1 НПП - у відпустці по догляду за 
дитиною без виконання навантаження.  
Кафедра зав. 

кафедрою 
професор доцент асистент Всього ставок 

СССВ 1 0 4 1,55 6,55 
ГС 1 0,75 2,45 1,5 

(+0,1) 
5,7  



(-0,2) (-0,1) 
ММСД 1 1,55 

(+0,1) 
2,2 2,25 7  

(+0,1) 
ТІС 1 0,8 2,4 0 4,2  

(без 0,25 
Т.Цимбала та 

0,75 А.Дейнеки)  
Всього ставок 4 3,1 11,05 5,3 23,45 

  
(+0,1) (-0,2) (+0,1) 

(без 0,25 
Т.Цимбала та 

0,75 А.Дейнеки) 
 

Якісний склад науково�педагогічних працівників факультету,  
питома вага посад, % 

2020 2022 
Зав. каф., професор Доцент Асистент Зав. каф., професор Доцент Асистент 

По факультету 
25 55 20 35 45 20 

По університету 
23 46 31 25 48 27 

 

На факультеті відносно більша частка посад завідувачів кафедр та професорів, 
порівняно з середніми показниками по університету (35% - по факультету; 25% - по 
університету) та менша частка доцентів та асистентів (45 та 20%% - по факультету; 48 
та 27%% - по університету).  
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ТІС 3234 2071 834 647 572 240 448 2847 1798 738 555 489 230 384 



ГС 3695 2438 1059 875 476 260 572 3352 2266 953 847 442 260 525 

СССВ 4897 3485 1405 1124 916 396 316 4428 3145 ### ### 786 360 300 

ММСД 4312 2844 986 382 1468 456 416 4206 2740 966 358 1408 456 416 

всього 16138 10838 4284 3028 3432 1352 1752 14833 9949 ### ### 3125 1306 1625 

 
 
У 2021-2022 н.р. «Найбільш рівномірно години навчальних занять були 

розподілені між штатними науково-педагогічними працівниками факультету 
соціології (різниця між максимальним і мінімальним середнім значенням годин 
навчальних занять – 17 год.), у ННІ високих технологій (58 год.) та на економічному 
факультеті (60 год.)». 

(У 2021/22 н.р. найбільші диспропорції при розподілі годин навчальних занять 
між штатними науково-педагогічними працівниками (найбільша різниця між 
максимальним і мінімальним середнім значенням годин навчальних занять за 
кафедрами) були зафіксовані в ННЦ "Інститут біології та медицини" (214 год.), на 
факультетах радіофізики, електроніки та комп'ютерних систем (181 год.), 
філософському (181 год.) та географічному (158 год.).) 

 
 
Таблиця. Максимальна та мінімальна кількості навчальних занять штатних 

науково-педагогічних працівників, 2021/2022 навчальний рік (год. на повну 
ставку) 



 
 
 
В університеті середнє навантаження науково-педагогічних працівників, 2021-

2022 навчальний рік (год., факт) на 1 штатну одиницю (з урахуванням погодинників 
КНУТШ) всього - 537 години, з них – 379 годин навчальних занять. На факультеті 
соціології – 474 та 319 годин відповідно.  

В університеті середнє навантаження науково-педагогічних працівників, 2021-
2022 навчальний рік (год., факт) на 1 штатного викладача на повну ставку всього - 498  
годин, з них  - 349 година навчальних занять. На факультеті соціології – 457 та 308 
годин відповідно.  

 
Отже, у нас нижче, ніж середнє навантаження по університету.  
 

Навантаження (навчальні заняття) за посадами (2021-2022 н.р.):  
максимальне  мінімальне 

завідувач 
кафедри  

професор доцент асистент  завідувач 
кафедри  

професор доцент асистент  

По факультету 



293 308  344  379 209  254  290 302 
По університету  

502  588  596  596 150  200 200 250 
 
 
 

Диспропорції у кількості навчальних занять 
 штатних НПП факультету 2021-2022 н.р. 

Найменш "навантажені" кафедри  Найбільш "навантажені" кафедри 
назва кафедри навч. занять на 1 

штатного 
викладача (100 
% ставки) 

назва кафедри навч. занять на 
1 штатного 
викладача (100 
% ставки) 

Теорії та історії 
соціології  

301 Галузевої соціології 318 

 
У звіті ректора факультет відзначили серед структурних підрозділів, на яких 

частка аудиторних годин у загальній кількості годин, протягом яких викладання 
навчальних дисциплін здійснюється англійською мовою (для здобувачів освіти 
нефілологічних спеціальностей освітнього рівня "магістр") перевищує 10%. (по 
Університету за підсумками 2021/2022 навчального року цей показник становить – 
7,9%).  

«У 2022/23 навчальному році факультети та інститути передали до інших 
структурних підрозділів 267479 год. навчальних занять і годин на проведення 
контрольних заходів (без урахування заявок від ВІКНУ та відділу аспірантури), що 
становить 27 % від кількості годин навчальних занять, які заплановано до виконання. 
Більше третини годин навчальних занять за освітніми програмами структурних 
підрозділів було направлено до інших факультетів/інститутів від історичного (32,6 %), 
філософського (30,8 %), механіко-математичного (30,5 %) факультетів». 

При плануванні навантаження у 2022-2023 н.р. 23,9% годин навчальних занять за 
освітніми програмами факультету соціології було направлено до інших факультетів / 
інститутів.  У 2021-2022  н.р.  ми передали - 28,8%. 
 



 
 
Діаграма. Частка переданих годин навчальних занять (%) за структурними 

підрозділами, 2022/23 навчальний рік 
 
 
У 2020-2021 н.р., 2021-2022 н.р. та 2022-2023 н.р.  до освітнього процесу на 

факультеті не залучали НПП -  громадян інших держав. 
 

 
 
Середнє навантаження викладачів, 2022/23 навчальний рік (план) 



 

 
 
Середнє навантаження по факультету на 1 штатного викладача (100% ставки) у 

2022-2023 н.р. -  513  навчальних год., з них - 254 год. навчальних занять.  
По Університету середнє - 514 навчальних год.,  з них  364 год. навчальних 

занять. 
 

 

 

Планування навантаження, 2022/23 навчальний рік  
(станом на 10.12.22) – кількість викладачів і штатні ресурси 

Осіб,  за навантаженням Штатних одиниць за навантаженням, 
усього (без резерву залучення голів ЕК) 
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4  26 3 0 2 0 6 23,9  22,8  0,8  0,3 

 
 



 
 
АКРЕДИТАЦІЯ 
 
У 2021-2022 н.р. та 2022-2023 н.р. факультет планував акредитувати 6 

освітніх програм 

ОС ОП  Результат  
акредитації 

2021-2022 н.р. 

ОС магістр  «Соціологія» Акредитація  

 «Соціальні технології» Акредитація 

 «Гендерні студії» Акредитація 

 «Sociology» Акредитація 

2022-2023 н.р. 

ОС бакалавр «Соціологія» Акредитація 

 «Соціальні технології» Акредитація 

 
У 2022-2023 н.р. факультет планує акредитувати ще одну освітню програму 

«Прикладна соціологія » ОС магістр. 
У 2023-2024 н.р. планує акредитувати ОП «Соціологічне забезпечення 

управлінських процесів» ОС бакалавр. 
1 липня 2026 р. завершиться термін акредитації ОНП «Соціологія» (PhD) і 

потрібно буде проходити повторну акредитацію. 

ВНЕСЕНО ЗМІНИ У ОП у 2022-2023 н.р. 
 

ОС бакалавр  

ОП «Соціологія» 

ОП «Соціальні технології» 

ОП «Соціологічне забезпечення управлінських процесів 

 ОС магістр 



ОНП «Соціологія» 

 
 
Успішно завершили підготовку та затвердили на Вченій раді університету 7 

листопада 2022 р. ОПП «Комунікації та управління культурними індустріями (з 
обов’язковим вивченням двох іноземних мов)» ОС бакалавр за спеціальністю 028 
«Менеджмент соціокультурної діяльності»; галузі знань 02 «Культура і мистецтво».  

Гарант програми Алла  ПЕТРЕНКО-ЛИСАК.  
 

Зміна гарантів 
 
 

ОС  ОП  Гарант 
попередній  

Гарант 
призначений 

магістр «Соціальні 
технології 

Ольга 
БЕЗРУКОВА  

Олена 
ВІЛКОВА  

магістр «Гендерні 
студії» 

Світлана 
БАБЕНКО 

Ольга 
ІВАЩЕНКО 

бакалавр «Соціологічне 
забезпечення 
управлінських 
процесів» 

Алла  
ПЕТРЕНКО-
ЛИСАК 

Ольга 
БЕЗРУКОВА 

Доктор 
філософії 
PhD 

«Соціологія» Ольга 
КУЦЕНКО 

Володимир 
СУДАКОВ 

 магістр «Sociology» Тараса 
ЦИМБАЛ  

      ??? 

 
 
Підвищення кваліфікації (у 2021-2022 н.р.) 
 

Назва кафедри  

НПП, які пройшли 
стажування у 2021-2022 н.р. 

(осіб) 

Кількість працівників інших 
ЗВО, які проходили 
стажування (осіб) 

з відривом  без відриву  з відривом  без відриву  

ТІС 0 0 
ГС 1 0 0 



СССВ 2 0   
ММСД 0 7   

 Всього по 
факультету  3 7 0 
 

У 2022-2022 р. 30,3 % НПП факультету пройшли стажування, що досить високий 
показник в межах університету.  

 

II. НАУКОВА РОБОТА 
 
1. Науково-дослідна робота 

 

1.1.  Науково-дослідні теми 

Наразі на факультеті відсутні наукові теми, фінансовані з коштів державного 
бюджету або грантодавчих організацій. Однак викладачі факультету залучені до 
виконання міждисциплінарних наукових тем, що реалізуються на базі інших 
структурних підрозділів університету: 

 

 доц. Червінська Т. Г. «Фінансова стабілізація класичних університетів в умовах 
прояву глобальних наслідків пандемії COVID-19» (міждисциплінарний науковий 
проект, що здобув підтримку Національного фонду досліджень України в рамках 
конкурсу «Наука для безпеки людини та суспільства» і виконується на базі 
економічного факультету КНУ; термін виконання – 2 роки) 

 доц. Петренко-Лисак А.О. «Стресогенні елементи латентного впливу реальних 
медійних повідомлень про пандемію COVID-19 на соціальні групи» 
(міждисциплінарний науковий проект, що здобув підтримку Національного 
фонду досліджень України в рамках конкурсу «Наука для безпеки людини та 
суспільства» і виконується на базі Інституту журналістики КНУ; термін 
виконання – 2 роки) 

 

 

1.2.  Кафедральні наукові теми 

Продовжується робота наукових груп на кафедрах. У 2022 році кафедри 
реалізували очікувані результати на рік і продовжили виконання поточних наукових 
тем. 

 



Кафедра Тема Кількість 
публікацій 

З 
розрахунку 
на одного 

працівника 
кафедри 

Теорії та історії 
соціології 

«Соціологічна теорія 
як спеціалізована 
система наукового 
знання та пізнавальний 
інструмент 
дослідження 
соціальних змін ХХІ 
століття» 

14 2 

Методології та 
методів 
соціологічних 
досліджень 

«Методологічні основи 
та методи емпіричних 
соціологічних 
досліджень» 

21 2,3 

Соціальних структур 
та соціальних 
відносин 

«Нерівності, конфлікти 
та соціальна 
відповідальність в 
умовах суспільної 
невизначеності» 

25 2,7 

Галузевої соціології  «Інноваційно-
аналітичний потенціал 
сучасної галузевої 
соціології: проблеми 
становлення та 
стимули розвитку» 

12 1,5 

 

 

1.3. Публікаційна активність співробітників факультету 

 

Протягом звітного періоду співробітниками факультету було опубліковано: 

Тип публікації Кількість 
Наукових статей 29 
Із них статей у Scopus та/або Web of 
Science 

8 

Із них статей у Index Copernicus 20 
Монографій 9 
Підручники, посібники, НМК 7 
Тез виступів на конференціях 47 



 

2. Наукові конференції 

Протягом 2022 року на факультеті було проведено чотири наукових конференції:  

1. Міжнародна конференція студентів, аспірантів та молодих вчених 
«Шевченківська весна – 2022» (соціологія) (13 травня 2022 року) 

2. Всеукраїнська науково-практична студентська конференція з міжнародною 
участю «Аналіз соціальних даних – 2022» (6 серпня 2022 року) 

3. ХV Міжнародна конференція студентів та молодих науковців «Соціологія 
та сучасні соціальні трансформації» (25 листопада 2022 року) 

4. XІХ Міжнародна науково-практична конференція «Проблеми розвитку 
соціологічної теорії: Війна, насильство та суспільні порядки» (16–17 грудня 
2022 року) 

 

Всі конференції були проведені в онлайн-форматі. 

 

Назва конференції Кількість 
учасників 

Учасників 
з інших 

міст 

Учасників 
із інших 

країн 
«Шевченківська весна – 2022» 80 5 3 
«Аналіз соціальних даних – 2022» 9 2 0 
«Соціологія та сучасні соціальні 
трансформації» 52 8 2 

«Проблеми розвитку соціологічної 
теорії: Війна, насильство та суспільні 
порядки» 

101 21 5 

Загалом у 2022 році 242 36 10 
Загалом у 2021 році 148 19 1 
Загалом у 2020 році 184 30 4 

 

За результатами конференцій, проведених у 2022 році, протягом звітного періоду 
планувалося опублікувати три збірки матеріалів конференцій, які проходили наукове 
редагування та перевірку в університетській Системі виявлення та запобігання 
академічному плагіату. Однак на момент укладення звіту опубліковано лише одну: 

 

НАЗВА 
КОНФЕРЕНЦІЇ  

ДАТИ 
ПРОВЕДЕННЯ 

ДАТА 
ПУБЛІКАЦІЇ 

ФОРМАТ 
ВИДАННЯ 

ЗАГАЛЬНА 
КІЛЬКІСТЬ 
ТЕЗ 

КІЛЬКІСТЬ ТЕЗ 
СПІВРОБІТНИКІВ 
ТА ЗДОБУВАЧІВ 
ФС КНУ 



«Шевченківська 
весна – 2022» 13.05.2022 25.05.2022 електронний 67 65 

«Соціологія та 
сучасні 
соціальні 
трансформації» 

25.11.2022 - паперовий 35 23 

«Проблеми 
розвитку 
соціологічної 
теорії: 
Концептуальні 
стратегії 
дослідження 
соціальних 
наслідків 
пандемії 
COVID-19» 

16-
17.12.2022 - паперовий 57 17 

Всього у 2022 
році:    159 105 

Всього у 2021 
році:    99 57 

 

Співробітники факультету також взяли участь в організації шести конференцій за 
межами університету: 

 Назва конференції Місто та дата 
проведення 

Організатори (установа, 
підрозділ) 

1. XVІ Соціологічні читання 
пам’яті Н.Паніної та В.Ворони 

«Українське суспільство під час 
війни» 

Київ, 10 грудня 
2022 р. 

Інститут соціології 
НАН України 

2. International Scientific 
Conference “Social And Ethical 

Dimensions Of Changes” 

Жешув, Польща, 
8 грудня 2022 р. 

Жешувський 
університет, Польща 

3. “Innovating Deliberative 
Democracy, Inclusion, Impact & 
Institutionalisation” \ Democracy: 

R&D. - WS3. “Wartime 
democracy: what’s going on 
w\democracy & how to cope 

w\war? Experience of Ukraine” 

Берлін, 
Німеччина, 28–

30 вересня 2022 р. 

Технічний університет 
Берліна та Фонд 
Бертелсмана, Німеччина 

4. The 41st Congress of the German 
Sociological Association. - The 

special Ukrainian panel: 

Білефельд, 
Німеччина, 27–

28 вересня 2022 р. 

Білефельдський 
університет, Німеччина 



“Laboratory of the European 
Nation Becoming: sociological 

lessons from Ukraine” 
5. Круглий стіл Соціологічної 

асоціації України «Українське 
суспільство після перемоги» 

Харків, 5 липня 
2022 р. 

ХНУ ім.В.Каразіна, 
Інститут соціології 
НАНУ 

6. Visual Analysis: Researching 
Visualised Cultural Values 

Лондон, 
Сполучене 

Королівство, 
9 червня 2022 р. 

Лондонська школа 
економіки та політичної 
науки 

 

3. Науковий журнал факультету 

Протягом 2022 року вихід нових випусків наукового журналу «Соціологічні 
студії» (головний редактор – к.соц.н. Світлана Сальнікова), що видається спільно з 
Волинським національним університетом імені Лесі України, відбувався згідно з 
планом. Загалом побачили світ два випуски журналу, що сумарно містили 
14 публікацій. 

Протягом року відбулися зміни в складі редакційної колегії журналу, до якої було 
залучено чотирьох іноземних науковців із високими показниками публікаційної 
активності: Еву Лугтакалліо та Лену Нере – з Гельсінського університету, Енґуса 
Бенкрофта – з Единбурзького університету та Томаса Гінца – з Констанцького 
університету. Досягнуте таким чином посилення редакційної колегії журналу 
відкриває перспективи для його подальшого просування до наукометричних баз. 

 

4. Молодіжна наука 

Наукове товариство студентів та Рада молодих вчених факультету взяли активну 
участь в організації наукових конференцій молодих науковців «Шевченківська весна – 
2022», «Соціологія та сучасні соціальні трансформації» та «Проблеми розвитку 
соціологічної теорії». Загалом до складу організаційних комітетів конференцій було 
залучено 14 студентів та 8 аспірантів факультету. До збірок матеріалів конференцій 
увійшло 85 публікацій студентів факультету та 16 публікацій аспірантів факультету. 
Слід відзначити зростання публікаційної активності як студентів порівняно з 2021 (43 
публікації) та 2020 (52 публікації) роками, так і аспірантів факультету порівняно з 
2021 (6 публікацій) та 2020 (14 публікацій) роками з урахуванням, що в кількісному 
плані контингент здобувачів обох категорій лишався майже незмінним. 

У серпні 2022 року на факультеті був проведений черговий всеукраїнський 
студентський конкурс із аналізу даних «Social Data Analysis» (Микола Сидоров), 
більшість фіналістів якого склали студенти факультету. 

 



5. Аспірантура (PhD програма) 

Склад здобувачів вищої освіти 3-го рівня 

 

Рік перебування Кількість 
здобувачів 

1 5 
2 4 
3 4 
4 1 

Перебувають в академвідпустках 2 
Навчаються за програмою підготовки 
кандидатів наук 

0 

Відраховані протягом року 0 
Всього навчаються: 14 

 

 

Публікаційні показники аспірантів за 2022 рік: 

 

Кафедра Кількість 
аспірантів 

Кількість 
публікацій 

З них у 
WoS або 
Scopus 

Теорії та історії 
соціології 

5 5 0 

Методології та методів 
соціологічних 
досліджень 

4 5 0 

Галузевої соціології 1 2 0 
Соціальних структур та 
соціальних відносин 

4 10 1 

Загалом: 14 22 1 
 

 

6. Спеціалізована вчена рада 

 



Протягом звітного періоду на факультеті відбулося одне засідання одноразової 
спеціалізованої ради (01.03.2023), на якому був проведений захист випускника PhD 
програми факультету і асистента кафедри галузевої соціології Миколи Бондаренка. 

 

7. Відзнаки 

Протягом звітного року одинадцять співробітників факультету отримали відзнаки 
за наукові та освітні здобутки: 

Тип відзнаки Кількість нагороджених 
співробітників 

Відзнаки КНУ 19 
Відзнаки МОН 1 
Відзнаки НАНУ 0 
Відзнаки САУ 1 

 

 

III. МІЖНАРОДНІ ЗВ’ЯЗКИ 
 

1. Наукове та науково-технічне співробітництво із закордонними 
організаціями 
 

Країна 
партнер 

Установа - 
партнер 

Тема 
співробітництв

а 

Документ, в 
рамках 
якого 

здійснюєтьс
я 

співробітни
цтво, термін 

його дії 

Практичні результати від 
співробітництва за звітній 

періоди 

 

Австралія Технологіч
ний 

університет 
Сіднея 

Обмін 
студентами та 

співробітникам
испільна 

дослідницька 
діяльність 

Меморанду
м про 

взаєморозум
іння, 

07.06.2019-
07.06.2024 

Грант на дослідницьке 
стажування співробітника 
факультету (Артемій 
Дейнека) (відтерміновано у 
зв’язку з обмеженнями на 
виїзд із території України) 

 
Швеція 

Лундський 
університет 

Подвійне 
дипломування 
за освітньою 
програмою 
«Гендерні 

Угода про 
співпрацю 

від 
27.04.2017 
(поновлюєт

1. Захищено одну 
магістерську дипломну 
роботу і здобуто диплом 
магістра студенткою 
факультету соціології в 



студії» ься 
щорічно) 

Лундському університеті;  
2. П’ять студентів 2-го 
року навчання ОС 
«Магістр» ОП «Гендерні 
студії» навчалися в 
Лундському університеті 
протягом осіннього 
семестру 2022 року за 
програмою обміну 

Фінляндія Гельсін 
ський 

університет 

Обмін 
студентами, 

розвиток 
наукового 
журналу 

Програма 
Erasmus+ 

1. Вісімнадцять студентів 
ОС «Бакалавр» навчалися в 
Гельсінському університеті 
протягом весняного та 
осіннього семестрів 2022 
року за програмою обмінів 
Erasmus+;  
2. Аспірант факультету 
стажувався в 
Гельсінському університеті 
протягом весняного та 
осіннього семестрів 2022 
року за програмою обміну 
(Роман Кириченко); 
аспірантка Аліна 
Хелашвілі розпочала 
стажування в грудні 
2022 року;  
3. Двоє викладачів 
Гельсінського університету 
долучилися до редакційної 
колегії журналу 
«Соціологічні студії» Еева 
Лугтакалліо та Лена Нере);  
4. Спільно з Гельсінським 
університетом було подано 
заявку на трирічну 
програму партнерства 
Erasmus+ ICM;  
5. Викладачі Гельсінського 
університету брали участь 
у  конференціях 
факультету. 



Німеччин
а 

Констанцьк
ий 

університет 

Обмін 
студентами, 

наукові 
дослідження, 

розвиток 
наукового 
журналу, 
підтримка 

функціонуванн
я факультету в 
умовах війни 

Договір про 
партнерство 
між КНУ та 
Констанцьк

им 
університет

ом 

1. Чотири студенти 
факультету навчалися в 
Констанцькому 
університеті за програмою 
обміну в весняному 
семестрі 2022 року; 
 2. П’ять студентів 
навчалися в осінньому 
семестрі 2022 року;  
3. Аспірантка проходила 
наукове стажування в 
весняному та осінньому 
семестрах 2022 року 
(Валерія Сазонова);  
4. Професор 
Констанцького 
університету долучився до 
редакційної колегії 
журналу «Соціологічні 
студії» (Томас Гінц);  
5. Спільно з Констанцьким 
університетом було 
проведено два дослідження 
(аспірантка Валерія 
Сазонова); 
6. Констанцьким 
університетом було надано 
можливість розмішувати 
опитування факультету на 
власній платформі 
LimeSurvey, що дозволило 
факультету продовжувати 
опитування попри 
відключення 
електроенергії (Микола 
Сидоров);  
7. Констанцьким 
університетом було 
сплачено вартість 
розміщення навчальної 
системи Moodle 
факультету на 2023 рік на 
сервері в Нідерландах, що 
дозволить студентам і 
викладачам факультету 



безперервно користуватися 
системою (Тарас Цимбал); 
8. Спільно з Констанцьким 
університетом взято участь 
у програмі від DAAD 
«Digital Ukraine», завдяки 
чому залучені студенти та 
викладачі факультету 
отримали стипендію;  
9. Викладач факультету 
Тарас Цимбал проходить 
наукове стажування в 
Констанцькому 
університеті протягом 
грудня 2022 – липня 2023 
року  

Сполу 
чене 

Королівст
во 

Единбурзь 
кий 

університет 

Обмін 
викладачами, 

наукова 
співпраця, 
розвиток 

наукового 
журналу 

Меморанду
м про 

взаєморозу
міння між 

КНУ та 
Единбурзьк

им 
університет

ом від 
19.05.2022 р
. (чинний на 

три роки) 

1. Викладачка факультету 
Оксана Олійник проходила 
наукове стажування в 
Единбурзькому 
університеті протягом 
вересня-жовтня 2022 року ;  
2. Професор 
Единбурзького 
університету Енґус 
Бенкрофт долучився до 
редакційної колегії 
журналу «Соціологічні 
студії»;  
3. Започатковано програму 
менторства викладачами 
Единбурзького 
університету для аспірантів 
факультету соціології 
(Оксана Олійник);  
4. Готується підписання 
договору про співпрацю 
між факультетами;  
5. Проводяться спільні 
дослідження міграції (доц. 
Оксана Олійник);  



США Міжуніверсит
етський 

консорціум 
політичних і 
соціальних 
досліджень 

Наукова 
співпраця, 

підвищення 
кваліфікації 
викладачів 

Статут 
консорціум

у 

1. Отримано безкоштовне 
членство в консорціумі для 
КНУ на 2023 рік;  
2. Відкрито стипендії для 
викладачів факультету для 
участі в навчальних 
заходах консорціуму 

 

 

2. Навчання здобувачів з інших країн 

 

У 2022 році факультет здійснив другий набір на магістерську ОП «Sociology» 
(англійською мовою для іноземних громадян). На освітню програму вступили два 
здобувачі із Китайської Народної Республіки та з Азербайджанської Республіки. 
Станом на 01.03.2023 року на даній освітній програмі навчаються 2 здобувачі (всі – на 
першому році навчання). 

 

3.Міжнародна академічна мобільність студентів факультету 

 

Протягом 2022 року відбулася активізація міжнародної мобільності студентів 
факультету у зв’язку з потребою створити безпечні умови для навчання студентів і 
аспірантів в умовах повномасштабного вторгнення РФ. Зведені відомості про 
мобільність наведено у таблиці. 
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1.  весна 
2022 р. 

Гельсінський 
університет 
(Фінляндія) 

18 18 0 18 0 

2.  весна 
2022 р. 

Констанцький 
університет 

4 0 4 4 0 



(Німеччина) 
3.  весна 

2022 р. 
Варшавський 
університет (Польща) 

1 1 0 1 0 

4.  весна 
2022 р. 

Загребський 
університет (Хорватія) 

1 1 0 1 0 

5.  весна 
2022 р. 

Карлів університет 
(Чехія) 

1 1 0 1 0 

6.  весна 
2022 р. 

Люксембурзький 
університет 
(Люксембург) 

1 1 0 1 0 

7.  весна 
2022 р. 

Європейський 
університет Віадріна 
(Німеччина) 

1 1 0 1 0 

8.  весна 
2022 р. 

Університет Миколаса 
Ромеріса (Литва) 

1 0 1 1 0 

9.  весна 
2022 р. 

Університет EPHEC 
(Бельгія) 

1 1 0 1 0 

10.  весна 
2022 р. 

Університет імені 
Коменського в 
Братиславі 
(Словаччина) 

2 2 0 1 1 

 ВСЬОГО ЗА ВЕСНЯНИЙ 
СЕМЕСТР: 

31 26 5 30 1 
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1.  осінь 2022 р. Гельсінський 
університет 
(Фінляндія) 

18 18 0 18 0 

2.  осінь 2022 р. Констанцький 
університет 
(Німеччина) 

5 1 4 семестр 
завершується 

31.03.2023 
3.  осінь 2022 р. Лундський 

університет (Швеція) 
5 0 5 5 0 



4.  осінь 2022 р. Вільний університет 
Берліна (Німеччина) 

1 1 0 семестр 
завершується 

31.03.2023 
5.  осінь 2022 р. Загребський 

університет (Хорватія) 
1 1 0 1 0 

6.  осінь 2022 р. Льєзький університет 
(Бельгія) 

1 1 0 1 0 

7.  осінь 2022 р. Європейський 
університет Віадріна 
(Німеччина) 

1 1 0 семестр 
завершується 

31.03.2023 
 ВСЬОГО ЗА ОСІННІЙ 

СЕМЕСТР: 
32 23 9 25 0 

 ВСЬОГО ЗА 2022 РІК: 63 49 14 55 1 
 

4.Міжнародна академічна мобільність аспірантів факультету 

Протягом 2022 року троє аспірантів факультету здійснили наукове стажування в 
університетах за межами України: 

 

 Аспірант Рік 
навчання 

Кафедра Організація 
та місце 

перебування 
на 

мобільності 

Терміни 
мобільності 

1.  Кириченко 
Роман 

3–4 методології та 
методів 
соціологічних 
досліджень 

Гельсінський 
університет, 
Фінляндія 

04.05.2022– 

2.  Сазонова 
Валерія 

2–3 теорії та історії 
соціології 

Констанцький 
університет, 
Німеччина 

04.05.2022– 

3.  Хелашвілі 
Аліна 

3 соціальних 
структур та 
соціальних 
відносин 

Гельсінський 
університет, 
Фінляндія 

01.12.2022–
30.09.2023 

 

 

5.Міжнародна академічна мобільність викладачів факультету 

 



№ 
за/п 

П.І.Б., науковий 
ступінь, вчене 

звання 

Кафедра, 
НДЛ тощо 

Організація 
та місце 

перебування 

Час 
перебування 

Мета поїздки 
(стажування 
чи наукові 

дослідження) 
 

1 Бабенко 
Світлана 

Сергіївна, 
к.соц.н., доц. 

кафедра 
соціальних 
структур і 
соціальних 
відносин 

Лундський 
університет, 

м. Лунд, 
Швеція 

01.09.2022-
29.12.2022 

наукові 
дослідження 

 

2 Олійник Оксана 
Валеріївна, 

к.соц.н., доц. 

кафедра 
методології 
та методів 

соціологічних 
досліджень 

Единбурзький 
університет, 
м. Единбург, 
Сполучене 

Королівство 

01.09.2022-
17.10.2022 

наукове 
стажування 

 

3 Широкова 
Маргарита 
Сергіївна, 

к.соц.н., доц. 

кафедра 
соціальних 
структур і 
соціальних 
відносин 

Коледж 
Європи, 

м. Варшава, 
Польща 

09.07.2022-
19.07.2022 

наукове 
стажування 

 

4 Цимбал Тарас 
Володимирович, 

к.соц.н. 

кафедра 
теорії та 
історії 

соціології 

Констанцький 
університет, 
м. Констанц, 
Німеччина 

14.12.2022-
31.07.2023 

наукове 
стажування 

 

5 Куценко Ольга 
Дмитрівна, 

д.соц.н., проф. 

кафедра 
соціальних 
структур і 
соціальних 
відносин 

Берлінський 
технічний 

університет, 
м. Берлін, 
Німеччина 

16.01.2023-
15.01.2025 

наукове 
дослідження 

 

 

IV. Завдання на 2023 
Освітня діяльність: 

- Здійснити набір на перший курс ОС бакалавр в обсязі не менше 90% від 
ліцензованого обсягу та на перший курс ОС магістр – не менше 60% від 
ліцензованого обсягу. 

- Акредитувати ОП «Прикладна соціологія» ОС магістр (заочна форма навчання) 
та ОП «Соціологічне забезпечення управлінських процесів» ОС бакалавр. 

- Затвердити нові навчальні плани для ОПП «Комунікації та управління 
культурними індустріями (з обов’язковим вивченням двох іноземних мов)» та 
нових редакцій ОПП ОС бакалавр ОП «Соціологія», «Соціальні технології», 
«Соціологічне забезпечення управлінських процесів» та ОС магістр ОНП 
«Соціологія». 



- Активно провести профорієнтаційну компанію в офлайн і онлайн формах щодо 
популяризації факультету та спеціальностей «Соціологія» та «Менеджмент 
соціокультурної діяльності». 

- Розробити нові сертифікаційні програми із соціології для представників різних 
професійних спільнот із врахуванням потреб ринку праці. 

- Вдосконалювати навички роботи з програмою електронного документообігу 
АСКОД. 

- Продовжити роботу по удосконаленню сайту факультету (оновлення інформації  
про підрозділи факультету, оприлюднення результатів опитувань, інформація 
про процедури усунення зауважень акредитаційних комісій тощо.). 

- Розширювати можливості для проходження практик студентів через укладання 
нових договорів з роботодавцями.  

- Забезпечувати можливості для кадрового зростання та кадрового забезпечення 
факультету в умовах воєнного стану та післявоєнний період. 

Наукова діяльність: 

-  Підвищити показники публікаційної активності викладачів кафедр та 
аспірантів,  передусім у виданнях, що індексуються в наукометричних базах 
даних. 

-  Підвищити показники участі  викладачів і студентів у факультетських та 
позафакультетських конференціях.   

-  Активізувати роботу по підготовці наукових проектів до міжнародних 
організацій, фондів, університетів. 

- Сприяти просуванню наукового журналу «Соціологічні студії» до 
наукометричних баз (публікація статей англійською мовою). 

Міжнародне співробітництво 

- Продовжити роботу щодо залучення до академічної мобільності студентів, 
аспірантів, викладачів. 

- Сприяти підвищенню кваліфікації викладачів  через закордонні наукові 
стажування. 

 
 
 

 


